Adecco

Learning & Consulting

Desarrollo de las personas (2h)

Objetivos

v' Preparar al personal para la ejecucion de las diversas tareas particulares de la organizacion.
v" Proporcionar oportunidades para el continuo desarrollo personal.

v' Cambiar la actitud de las personas, aumentando su motivacion y compromiso.

Duracion: 2 horas online con una duracion de 1 mes en plataforma

Contenidos

UNIDAD CONTENIDOS

- Gestion por competencias

Desarrollo de las personas - La evaluacion del desempeno
- El plan de formacion

- Gestion del conocimiento

- Evolucion de la Gestion de la Informacion

- Compartir el Conocimiento

- Elementos que estimulan el desarrollo del conocimiento
Gestion del conocimiento - La Empresa Inteligente y el Conocimiento

- Objetivo

- ¢Como gestionar el Conocimiento?

- .Con qué herramientas gestionamos?

- Ventajas de la gestion del Conocimiento en las empresas




